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KOMMUNLEDNINGSKONTOR KLK

Utredare

Camilla Karlsson
KOMMUNSTYRELSEN
2022-05-30

Svar pa rekommendation om att anta
Huvudoverenskommelse om lansovergripande
samverkan kring halsa, vard och omsorg (HOK)

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmdktige besluta

Kommunfullméktige beslutar att anta 6verenskommelsen
Huvudéverenskommelse om ldnsévergripande samverkan kring hdlsa, vard och
omsorg (HOK), som inkommit fran Storsthlms styrelse.

Sammanfattning

Storsthlms styrelse rekommenderar kommunerna i Stockholms lan att anta
Huvudéverenskommelsen om ldansovergripande samverkan kring hdlsa, vard
och omsorg, HOK. Kommunerna i linet och Region Stockholm har en lingvarig
grund for samverkan. Det fortsatta utvecklingsarbetet behover stodjas genom en
struktur for samordning vilket huvudéverenskommelsen innebar.

Malet med samverkan &r att den enskilde ska fa en god, séml6s och
personcentrerad vard och omsorg samt att befolkningens hélsa ska forbattras.
Huvudoverenskommelsens forslag pa riktlinje har varit ute pa
tjanstemannaremiss. Tdby kommun svarar i sitt yttrande att
huvudoverenskommelsen och dess riktlinje for lansévergripande samverkan
kring halsa, vard och omsorg kan bidra till en battre samverkan mellan
kommunerna och regionen.

Arendet har behandlats pa socialnimndens sammantride den 27 april 2022,
§ 65.
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Arendet

Storsthlms styrelse beslutade pa sitt sammantriade den 14 oktober 2021 att
rekommendera kommunerna i Stockholms ldn att anta Huvudoverenskommelsen
om lidnsovergripande samverkan kring hélsa, vérd och omsorg, (HOK).
Overenskommelsen borjar gilla den 1juli 2022 eller efter att samtliga parter har
beslutat att anta 6verenskommelsen. Overenskommelsen giller darefter tills
vidare med en uppsagningstid om tjugofyra (24) manader. Om en kommun siager
upp overenskommelsen behover ovriga parter ta stallning till om
overenskommelsen ska fortsitta att gélla for resterande parter.

Storsthlm Onskar f& kommunernas stillningstaganden senast den 30 juni 2022.

Taby kommun anser att huvudoverenskommelsen och dess riktlinje for
lansovergripande samverkan kring hilsa, vard och omsorg kan bidra till en béttre
samverkan mellan kommunerna och regionen.

Arendet har behandlats pa socialnimndens sammantride den 27 april 2022,
§ 65.

Bakgrund

Kommunerna i lanet och Region Stockholm har en langvarig grund for
samverkan och det finns idag ett stort antal lansovergripande 6verenskommelser.
Det saknas dock en huvudoverenskommelse mellan kommunerna och regionen
gallande halsa, vard och omsorg. Det fortsatta utvecklingsarbetet behover stodjas
genom en samordningsstruktur for hur kommunerna och regionen organiserar
sitt gemensamma arbete dnnu tydligare.

Det 6vergripande mélet med samverkan mellan regionen och kommunerna ar att
den enskilde ska fa en god, somlos och personcentrerad vard och omsorg, samt
att befolkningens hélsa ska forbattras. Det ska ske pa ett samordnat, jamlikt och
kostnadseffektivt sétt for invanarna i Stockholms lan. Huvudoverenskommelsen
ska ge parterna en tydlig utgdngspunkt och gemensamma principer for hur
samverkan ska bedrivas och f6ljas upp pa olika nivier mellan tjanstemén och
politiker.

Beskrivning av huvudoverenskommelsen

Forslaget till huvudoverenskommelse bygger till stor del vidare pa de arbetssatt
och samverkansformer som hittills fungerat vil, och ska samtidigt ge
forutsattningar for fortsatt dialog, utveckling och férandring av samverkan.
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Det finns behov av en huvudéverenskommelse som faststiller principer for:

e Partnernas gemensamma och respektive ansvar for sammanhaéllen, god,
delaktig och effektiv vard och omsorg.

e Struktur for samverkan pa olika nivaer mellan kommunerna och
regionen.

e Hur samverkan ska ske lokalt, delregionalt och regionalt.

e Hur 6verenskommelser inom sakomradet ska tas fram, revideras och
foljas upp.

Riktlinje

Eftersom huvudoverenskommelsen ar langsiktig kommer de delar i samverkan
som kan komma att behova forandras over tid, bland annat organisation for
samverkan och process for uppfoljning av samverkan, regleras i en sarskild
riktlinje.

Huvudoverenskommelsens forslag pa riktlinje har varit ute pa
tjanstemannaremiss som besvarats av Taby kommun.

Lokal samverkan

Enligt huvudoverenskommelsen ska kommunen ha en samordnande funktion

och vara en lank for samverkansaktorer in till kommunens berorda verksamheter.

Storsthlm erbjuder kommunerna lansovergripande samordnande stod.
Den kommunala samordnande funktionen forvintas:

« vara kontaktperson for andra aktorer i samverkan med kommunen kring
vard och omsorg,

o deltailokala samverkansmoten med samordnande vardcentral, och
eventuella andra aktorer,

+ kunna fora fragor till och frdn kommunens verksamheter, inklusive
utforarverksamheter i privat regi.

Enligt huvudoverenskommelsen ska regionen utse samordnande vardcentral for
samverkan i varje kommun och stadsdel i Stockholms stad.
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Ekonomiska overvaganden

Kommunen har en lagstadgad skyldighet att samverka med andra huvudmaén och
i det har fallet regionen nar det handlar om insatser fran badde kommun och
region. Samverkan ingar saledes i socialnimndens uppdrag och hanteras inom
ramen for ordinarie budget.

Katarina Kampe
Kommundirektor

Claes Lagergren
Socialchef

Bilagor
1. Huvudoverenskommelsen om ldnsovergripande samverkan kring hilsa,
vard och omsorg, HOK

2. Rekommendation fran Storsthlms styrelse — Huvudéverenskommelse om
lins6vergripande samverkan kring hilsa, vird och omsorg, HOK

3. Riktlinje for lansévergripande samverkan kring halsa, vard och omsorg
4. Tjansteutlatande fran socialnimnden, daterad 2022-02-24.

5. Protokollsutdrag fran socialnimnden, daterat den 27 april 2022, § 65

Expedieras

Storsthlm, registrator@storsthlm.se

Ani Aslan, utredare
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